
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №63» г. ГРОЗНОГО 

 

Приложение №1  

к приказу от «___».___.2025г. №___ 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ (дорожная карта) 

реализации методологии (Целевой модели) наставничества  

в МБОУ «СОШ №63» г. Грозного на 2025/2026 учебный год 

 

 

Содержание Сроки 
Ожидаемый результат 

(вид документа) 
Ответственный  

приме

чание 

Нормативно-правовое регулирование 

Утверждение нормативно-правовых актов, 

дорожной карты, назначение куратора  

 До 05.11 Пакет нормативных 

документов 

Руководитель ОО 

Бексултанова А.А. 

 

Контроль за реализацией дорожной карты В течение 

учебного 

года 

Справки, корректировка 

плана мероприятий по 

необходимости 

Куратор ОО 

Абубакирова П.Р. 

 

Организационно-методическая, консультационная, информационная поддержка участников 

Обсуждение на заседании педагогического 

совета 

По плану 

проведения 

ПС 

Протокол совещания Руководитель ОО 

Бексултанова А.А 

 

Формирование базы наставляемых из 

числа обучающихся, педагогов, 

представителей родительской 

15.11.2025 Сформирована база 

наставляемых 

Куратор ОО 

Абубакирова П.Р. 

 



общественности, выпускников, партнеров 

и т.д. 

Формирование базы наставников из числа 

обучающихся, педагогов, представителей 

родительской общественности, 

выпускников, партнеров и т.д. 

в течение 

всего 

периода 

реализации 

ЦМН 

Сформирована база 

наставников 

 

Формирование наставнических пар или 

групп 

до 20.11.2025 Сформированы 

наставнические пары 

или группы, приказ  

Куратор ОО 

Абубакирова П.Р. 

 

Организация работы наставнических пар 

или групп: 

- встреча-знакомство; 

- пробная встреча; 

- встреча планирование; 

- совместная работа наставника и 

наставляемого в соответствии с 

разработанным индивидуальным планом; 

- итоговая встреча 

в течение 

всего 

периода 

Реализация 

мероприятий в рамках 

индивидуальных 

планов 

Куратор ОО 

Абубакирова П.Р. 

 

Проведение первых организационных 

встреч внутри наставнической 

пары/группы 

до 01.12.2025 Проведены 

организационные 

встречи, составлены 

индивидуальные планы 

внутри каждой 

наставнической 

пары/группы 

Куратор ОО 

Абубакирова П.Р. 

 

Участие в городском конкурсе «Лучший 

педагог-наставник» 

Февраль-

апрель 2026г 

Диссеминация работы Абубакирова П.Р.  



Привлечение к реализации программ 

наставничества ОО, предприятий и 

организаций Чеченской Республики 

в течение 

всего 

периода 

Развитие партнерских 

отношений 

Руководитель ОО 

Бексултанова А.А 

 

Аналитическое сопровождение деятельности, мониторинг 

Анализ анкет, заполненных после 

организации общей встречи, нетворкинга 

до 01.12.2026 Анкеты 

проанализированы, 

сформированы 

наставнические 

пары/группы, 

информирование 

участников о 

сформированных 

парах/группах, 

создание приказа по 

организации о 

закреплении 

наставнических 

пар/группы 

Куратор ОО 

Абубакирова П.Р. 

 

Мониторинг реализации программ 

наставничества в ОО 

Декабрь, май Справка Руководитель ОО 

Бексултанова А.А. 
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